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CURSO

A NOVA REFORMA TRIBUTARIA E SEUS
IMPACTOS NA GESTAO PUBLICA E PRIVADA

APRESENTAGAO

A Nova Reforma Tributaria inaugura um novo cenario fiscal
no Brasil, trazendo mudancas profundas que impactam
diretamente a gestao publica, a iniciativa privada e a atuagao dos
profissionais da area juridica e contabil.

Diante desse contexto, capacitar-se deixou de ser um
diferencial para se tornar uma necessidade estratégica.
Compreender as novas regras € fundamental para garantir
conformidade legal, seguranca juridica, eficiéncia administrativa e
melhor tomada de decisoes.

Este curso foi desenvolvido para preparar gestores,
servidores, empresarios, colaboradores e profissionais liberais
para interpretar e aplicar corretamente as novas diretrizes do
sistema tributario brasileiro. Destaca-se, ainda, como uma
oportunidade de atualizacdo e especializacdo para Contadores e
Procuradores, profissionais que estardo na linha de frente da
implementacdo das mudangas promovidas pela Reforma
Tributaria.

Mais do que conhecer a nova legislagao, € o momento de se
antecipar as transformacodes e estar preparado para os desafios e

oportunidades do novo sistema tributario nacional.
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ll. OCURSO

O Curso sera ofertado em dois médulos, com uma carga horaria
completa de 12h/a.

Vocé pode optar em se inscrever para o Curso completo, ou para
cursar um dos modulos, conforme seu grau de entendimento e interesse.

Médulo 1 — APLICADO A GESTAO PUBLICA/GOVERNAMENTAL

= Tema: A REFORMA TRIBUTARIA E OS IMPACTOS NOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS E NAS COMPRAS GOVERNAMENTAIS
= Carga horaria : 08h/a

Médulo 2 — APLICADO A GESTAO DE EMPRESAS/PRIVADAS

= Tema: REFORMA TRIBUTARIA E SEUS IMPACTOS NA INICIATIVA
PRIVADA
= Carga horaria : 04h/a

lll.  AS INSCRICOES

O participante pode optar em se inscrever para o Curso Completo (C/h
-12h/a) , ou para um dos modulos, conforme seu interesse. Veja opcdes
a sequir:

+ OPCAO 1 - CURSO COMPLETO (Gestso Publica e Empresas)
1. PUBLICO MIXTO: Da Gestdo Pubica e da Gestao Empresarial (Privada)
2. DATA: Dias 30 € 31/7 - Ch: 12 h/a.
3. PROFESSORES:
- Dra. IZABEL TRINDADE - (Dia 30)
- Dr. RAFAEL KLAINER - (Dia 31).

4. INVESTIMENTO
e Inscrigao Individual .........cccevveveenene R$ 1.500,00
e Avista (Cartdao — Até 3 X)..cceeevrernnnee R$ 1.425,00 - 5% Desc.
DI ANVIES - W (o D T R$ 1.350,00 - 10% Desc.
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4+ OPCAO 2 - MODULO 1 - GESTAO PUBLICA
1. PUBLICO: Da Gest&o Pubica
2. DATA: Dias 30/7 - Ch: 08 h/a.
3. PROFESSORA:
- Dra. IZABEL TRINDADE - Adv. Tributarista — Esp. Adv. Publica

4. INVESTIMENTO

e Inscrigao Individual .........cccceevevninene R$ 1.200,00
e Avista (Cartdao — Até 3 X)..coeeevveeeneenee R$ 1.140,00 - 5% Desc.
e Avista (PIX) oo R$ 1.080,00 - 10% Desc.

4+ OPCAO 3 - MODULO 2 - GESTAO PRIVADA (Empresas)
1. PUBLICO: Da Gestio Empresarial (Privada)
2. DATA: Dias 31/7 - Ch: 04 h/a.
3. PROFESSOR:
- Dr. RAFAEL KLAINER - Advogado Tributarista/Prof. Dir. Tributario

4. INVESTIMENTO

e Inscrigdo Individual ........cccocereennee. R$ 720,00
e Avista (Cartdo — Até 3 X)....cceeeeueuenene R$ 684,00 - 5% Desc.
o Avista (PIX) .o R$ 615,00 - 10% Desc.

FORMAS DE PAGAMENTO:

e EMPENHO - (Prefeituras, Camaras e Autarquias);
e BOLETO - Empresas e Profissional Liberal (Até a data do Curso).
e CARTAO - Parcelado até 3X

e PIX - Com maior desconto.
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V. INCLUSO NA INSCRICAO

= Coffee Breack

= Almocgo

» Material Didatico (Digital)
= Certificado

= Brindes

VI. LOCAL DAS INSCRICOES

= www.ceplame.com.br

+ PERIODO:

» De 17 de junho a 27 Julho.

VIl. REALIZACAO

CEPLAME

CAPACITACAO & GESTAO

CEPLAME

ACITACAO & GESTAO



http://www.ceplame.com.br/
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PARTE 2 - EMPRESAS (Iniciativa Privada)

REFORMA TRIBUTARIA NA INICIATIVA

PRIVADA

* Impactos, Planejamento Empresarial e Estratégias de
Adaptacao ao Novo Sistema Tributario

= Prof. RAFAEL KLAINER
= Carga Hordéria: 04 horas/aula
1. FICHA TECNICA

1.1. Data: 31 de JULHO - Ch: 04h/a.
1.2. Local:

Hotel MONZA — NATAL / RN

1.3. Publico:

Empresarios;
MEI — Microempreendedor Individual
Contadores
Advogados
Autébnomos que atuam nas areas de:
v" Planejamento contabil;
v" Administracao;
v' Juridica;
v’ LicitagOes e contratos.
Estudiosos sobre o Assunto.

Gestores Publicos interessados em se aprofundar no tema

CEPLAME

CAPACITAGAO & GESTAO
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2. OBJETIVO

2.1. Geral
e Capacitar empresarios, gestores, contadores e profissionais da iniciativa
privada para compreender as principais mudancas introduzidas pela Nova
Reforma Tributaria, analisando seus impactos operacionais, financeiros e
estratégicos, a fim de promover a adequagao das organizacées ao novo
cenario tributario brasileiro e fortalecer a tomada de decisbes com

seguranca e eficiéncia.

2.2. Especificos

a) Compreender os fundamentos, principios e diretrizes da Nova Reforma
Tributaria brasileira;

b) Identificar as principais alteragbes na legislagéo tributaria e seus
reflexos para as empresas;

c) Analisar os impactos da substituicao e unificagao de tributos sobre as
atividades econémicas da iniciativa privada;

d) Conhecer as regras de transigao e os procedimentos necessarios para
adequacgao ao novo modelo tributario;

e) Avaliar os efeitos da reforma sobre custos, precgos, fluxo de caixa e
competitividade empresarial;

f) Estimular a adogao de praticas de conformidade fiscal que contribuam
para a sustentabilidade e o crescimento das empresas;

g) Capacitar os participantes para a tomada de decisdes gerenciais com

maior seguranca juridica e financeira.
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3. PROFESSOR:

RAFAEL KLAINER - Advogado Tributarista

Advogado tributarista e sécio fundador da Klainer
Advogados, com atuagao voltada a consultoria e ao
contencioso tributario empresarial. Pds-graduado
em Planejamento Tributario e em Direito Tributario

Aplicado pela Uniminas.

Possui experiéncia docente na disciplina de Direito
Tributario da Universidade Catdlica do Rio Grande
do Norte (Unicatdlica) e atuacdo como palestrante
em eventos voltados a capacitacido de empresarios,

contadores e profissionais da area fiscal.

Especialista em execugdes fiscais, transagdes tributarias e planejamento tributario,
assessorando empresas e profissionais na prevencgao de riscos fiscais e na tomada

de decisbes estratégicas relacionadas a tributagao.

Atualmente dedica-se ao estudo e a analise dos impactos da Reforma Tributaria,
com foco nas mudangas decorrentes da implementagdo da CBS, do IBS e do
Imposto Seletivo, bem como seus reflexos para empresas, profissionais da

contabilidade e administragc&o publica.
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EMENTA

1. INTRODUCAO A REFORMA TRIBUTARIA

* Principais problemas do sistema tributario atual.
* Objetivos da Reforma Tributaria.

» Panorama da Emenda Constitucional n°® 132/2023 e da lei complementar
214/2025.

2. NOVA ESTRUTURA DA TRIBUTACAO SOBRE O CONSUMO
 Extincdo gradual do PIS, COFINS, ICMS, ISS e as peculiaridades do IPI.

« Criagao da Contribuicao sobre Bens e Servigos (CBS); do Imposto sobre Bens e
Servicos (IBS) do Imposto Seletivo (IS); da Competéncias tributarias da Unido, Estados e

Municipios, do Comité Gestor do IBS.

» Cronograma de implantagdo da CBS e do IBS, fases da transigao entre 2026 e

2033 e cuidados necessarios durante a convivéncia dos dois sistemas tributarios.

3. PRINCIPIOS E MECANISMOS DO NOVO MODELO

* Tributacao no destino.

* Nao cumulatividade plena.

« Sistema financeiro de créditos.

« Split Payment (pagamento fracionado).
» Cashback.

 Transparéncia tributaria;
* Neutralidade econdmica.

« Simplificagdo das obrigagdes tributarias.
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4.REGIMES DIFERENCIADOS E SETORES ESPECIFICOS

 Tratamento tributario para servigos.

* Regime aplicavel a construgao civil e ao mercado imobiliario.
* Profissionais liberais.

» Simples Nacional.

* Produtor rural.

» Cooperativas.

5.  IMPACTOS DA REFORMA TRIBUTARIA PARA AS EMPRESAS

» Formacéo de precos.

» Margem de lucro.

» Gestéao financeira e fluxo de caixa.

» Aproveitamento de créditos tributarios.

* Revisao de contratos.

* Adequacao de sistemas e processos internos.

* Planejamento tributario no novo cenario.

6. IMPACTOS PARA PROFISSIONAIS LIBERAIS

» Novas rotinas de compliance tributario.

» Mudangas nas obriga¢des acessorias.

» Gestao de riscos fiscais.

» Oportunidades profissionais decorrentes da Reforma Tributaria.

Consultoria estratégica para empresas durante o periodo de transigao.

7. OPORTUNIDADES E DESAFIOS PARAA INICIATIVA PRIVADA

« Setores potencialmente beneficiados.
« Setores potencialmente mais impactados.
* Principais riscos para empresas durante a transigao.

» Medidas praticas para preparagcdo empresarial.
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8. ESTUDO DE CASOS E DEBATES PRATICOS

= Simulagdes de impactos da Reforma Tributaria.
» Discussao de casos empresariais.

» Orientagdes praticas para adaptagdo ao novo sistema tributario.

ANEXO:

= CHECKLIST PRATICO DE PREPARACAO DA EMPRESA -
PARA A REFORMA TRIBUTARIA

Medidas que Empresas Devem Adotar em 2026

A Reforma Tributaria ndo serd apenas uma mudanga legislativa. Ela exigira
adaptagdes operacionais, financeiras, contratuais e estratégicas. Empresas que
iniciarem esse processo antecipadamente terdo maior capacidade de adaptacao e

reducao de riscos.

Resultados Esperados

Em que este Curso vai ajudar a sua empresa...

= Ao final deste mddulo, espera-se que os participantes sejam capazes de
compreender, planejar e implementar medidas estratégicas de adaptagao ao
novo sistema tributario, contribuindo para a sustentabilidade, competitividade
e seguranca fiscal das empresas.

5. REALIZAGAO

CEPLAME

CAPACITACAD B GESTAOC




